
UNTERNEHMENS-
POLITIK
„WIR SIND STOLZ DARAUF, BEI 
STARLIM UND STERNER JEDEN 
TAG UNSER BESTES ZU GEBEN, 
UM UNSERE SILIKONTEILE IN 
BESTER QUALITÄT UND AUF 
VERANTWORTUNGSVOLLE 
SOWIE NACHHALTIGE WEISE ZU 
PRODUZIEREN.“

um sicherzustellen, dass sie sowohl 
ökonomisch als auch ökologisch wertvoll 
sind. Wir werden uns weiterhin, im Sinne 
der kontinuierlichen Verbesserung 
unserer energiebezogenen Leistung, auf 
den Erwerb energieeffizienter Produkte 
und Dienstleistungen konzentrieren um 
strategische und operative Energieziele zu 
erreichen. 

Unser primäres Anliegen ist die 
Gefahrenabwehr und Mängelbeseitigung, 
die durch präventive Maßnahmen wie 
Notfall-, Katastrophen- und Projektplanung 
gewährleistet wird. Hierdurch werden 
Risiken frühzeitig erkannt und in ihren 
Auswirkungen minimiert.

Wir legen großen Wert auf die Verantwortung 
unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
in Bezug auf die Wahrung von Qualitäts-, 
Umwelt- und Arbeitssicherheitsaspekten. 
Die Durchführung von Weiterbildungs- und 
Schulungsmaßnahmen stellt sicher, dass 
unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
in der Lage sind, sowohl gesetzliche, 
behördliche und andere Verpflichtungen als 
auch Kundenanforderungen zu erfüllen.

Die stetige Verbesserung unserer Produkte, 
Prozesse und Systeme durch ein aufrechtes 
Prozessmanagement im Sinne der 
Qualitätsstandards, des Umweltschutzes 
und der Arbeitssicherheit ist für uns 
selbstverständlich. 

Dabei ist uns die kontinuierliche 
Weiterentwicklung unserer Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter ein wichtiges Anliegen, 
weshalb wir jährliche Mitarbeiter-
Feedback-Gespräche führen, um die 
Zielerreichung, sowohl unternehmerisch 
als auch persönlich, zu stärken und 
auszubauen.

Wir fördern eine offene Kommunikation 
von Zielen, Vorgaben sowie Leistungen 
und basieren unseren Umgang 
miteinander auf ethischen Grundsätzen, 
die den internationalen Menschenrechten 
entsprechen. Die Wahrung dieser 
Grundsätze durch Partner und Lieferanten 
wird im Code of Conduct verpflichtend 
festgelegt.

Wir sind stolz darauf, bei starlim und sterner 
jeden Tag unser Bestes zu geben, um 
unsere Silikonteile in bester Qualität und 
auf verantwortungsvolle sowie nachhaltige 
Weise zu produzieren. Gemeinsam als 
Team setzen wir uns dafür ein, dass unsere 
Kundinnen und Kunden stets zufrieden 
sind, dass sich unsere Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter geschätzt fühlen und 
dass wir einen positiven Einfluss auf die 
Gesellschaft und die Umwelt nehmen. 
Wir werden weiterhin hart arbeiten, um 
unsere Ziele zu erreichen und uns stetig zu 
verbessern.
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Unser Ziel ist es, qualitativ hochwertige 
Produkte in allen Belangen wirtschaftlich 
und umweltschonend herzustellen, um 
unsere Marktposition als Marktführer 
mit höchster Kundenzufriedenheit zu 
sichern. Zudem sind wir bestrebt, eine 
partnerschaftliche Produktentwicklung mit 
unseren Kunden zu erreichen, die auf einem 
schonenden Umgang mit Ressourcen 
basiert.

Wir sind uns der Bedeutung des 
Umweltschutzes bewusst und haben 
uns daher verpflichtet, kontinuierlich 
Umweltbelastungen sowie Sicherheits- 
und Gesundheitsrisiken zu vermeiden. Dies 
erreichen wir durch die Umsetzung eines 
integrierten Umwelt-, Gesundheits- und 
Sicherheitsmanagementsystems. 

Als Teil unserer Verpflichtung zum 
Umweltschutz bewerten wir neue 
Prozesse und Produkte systematisch, 


